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HRF:s forbundsstyrelse har antagit LO:s kollektivavtal for
bemanningsanstédllda. Avtalet galler fran 1 maj 2016 till 30 april 2017.

Det nya avtalet innebér bland annat att bemanningsanstallda kommer fa betalt f6r den tid de ar
tillgdngliga utover den tid de arbetar samma dag.

Karenstiden mellan den f6rsta och sista visstidsanstillningen kortas till sex manader i stillet f6r
12 manader. Med kortare karenstid kan en feriearbetare littare arbeta pa samma sommarjobb tva
ar i rad.

Avtalets innehall 1 korthet

e Nya garantiléner
De nya garantilénerna ar:

110,50 kronor/timme for kvalificerat yrkesarbete
104,50 kronot/timme for 6vriga

e En mer rittvis metod for att rikna ut genomsnittlig 16n
Det nya avtalet innehéller en mer rittvis metod for att rakna ut genomsnittlig 16n, det sa
kallade genomsnittliga fortjanstliget.

Nu ska genomsnittslonen bland annat omfatta bonus som beriknas upp till 12 manader, i
stillet for tre manader.

e Tva arbetsgrupper ska utveckla branschen
Utover det tillsdtter parterna tva arbetsgrupper. Den ena gruppen ska utreda skatteregler
och rese- och traktamentsersittning. Den andra gruppen ska utreda insteg och etablering
pé arbetsmarknaden.

LO har tecknat ett nytt kollektivavtal med Bemanningsforetagen om vilka villkor och
Ioner som ska gilla i LO:s branscher. Gd med 1 HRF om du inte redan ar
medlem. Ju fler vi irt, desto starkare blir vi. Medlem blir du pa www.hrf.net.
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