
 
    

  

     

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
Vi befinner oss nu i en avtalsrörelse. Senast den 31 mars ska HRF och arbetsgivarorganisationen 

Visita kommit överens om ett nytt kollektivavtal. Gå med i HRF om du inte redan är medlem. Ju fler vi 

är, desto starkare blir vi i förhandlingarna! Du kan bli medlem på www.hrf.net. 
 

AVTALSNYTT 
Hotell- och restaurangfacket 

Nummer 2, 2017-02-16 

 

Förhandlingarna om nya kollektivavtal har startat. Vi på HRF har lämnat våra 
avtalskrav till arbetsgivarorganisationen Visita – samtidigt har vi fått deras.  
 
Vi vill olika saker… 

 

 
HRF vill: 

 Löneökning på 700 kronor per heltidsanställd och månad. 

 Proffstillägg för utbildade och yrkeserfarna. 

 Anställda ska få scheman för hela beräkningsperioden. 

 Tillsvidareanställning ska vara huvudregel. 

 Heltid ska vara en rättighet. 

 

Visita vill: 

 Individuell lön och ingen låglönesatsning. 

 Hålla nere minimilönerna. 

 Scheman ska kunna ändras en vecka i förväg. 

 Mer flexibilitet. 

 När anställda säger upp sig ska arbetsgivaren kunna sänka antalet timmar i 

schemat och göra avdrag på slutlönen. 

 
 
 
 
 
På www.hrf.net kan du ta del av HRF:s avtalskrav i detalj. 

http://www.hrf.net/
http://www.hrf.net/

