Anmalan om foretradesratt till ateranstédllning

Namn Personnummer

anmiler hirmed ansprik pa foretridesritten till ateranstillning.

Den anstilldes underskrift:

Ort och datum:

Namnteckning:

Namnfortydligande:

For arbetsgivaren:

Mottaget den:

Namnteckning:

Namnfortydligande:

Efter undertecknat mottagande tar arbetsgivaren en kopia och den anstillde behaller originalet.

Information om ratten till foretradesratt till ateranstéallning

Om du nyligen blivit uppsagd pa grund av arbetsbrist dr det viktigt att du anmiler att du vill
ateranstillas. Ritten till ateranstillning finns reglerad i Lagen om anstillningsskydd (LAS).

Du ska sjilv anmila ansprak om foretradesratt till dteranstallning till din arbetsgivare och det ska
goras efter att du fitt beskedet om att du dr uppsagd. Du behdver inte ha avslutat anstillningen f6r
att anmala fOretrade, ritten till dteranstallning galler dven under din uppsigningstid.

Anmil ansprak pa foretridesritten till arbetsgivaren sa snart som mojligt for att inte riskera att
arbetsgivaren anstiller nagon annan om behovet av arbetskraft 6kar igen.

Om du dr medlem och har frigor om féretridesritten till ateranstéllning dr du vilkommen att
kontakta oss pa 0771 - 57 58 59.
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