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Nytt avtal klart

Hotell- och restaurangfacket och Visita har kommit 6verens om det sa
kallade Grona riksavtalet som ror de flesta anstdallda inom besoksnaringen.
Avtalet innehaller bland annat hogre loner, battre schemalaggning,
laglonesatsning och arbetsgrupp for ett nytt Ionesystem. Loner och
laglonesatsning foljer market och samordningen inom LO. Tiden som avtalet
galler ar 29 manader fran 1 november 2020.

Det nya avtalet ger 1193 kr under perioden. Forsta 6kningen ar 685 kr i manaden fran och
med 1 november. Minimil6ner h6js med avtalets virde.

HRF har linge drivit fraigan om ett nytt Ionesystem som tar hansyn till bland annat erfarenhet,
prestation, och kompetens. I det nya avtalet finns en 6verenskommelse om en arbetsgrupp
som under avtalsperioden ska jobba med att ta fram ett forslag till f6rindring av
l6nesystemet.

Avtalet innehaller ocksa en 6verenskommelse om ett stopp for arbetsgivare som missbrukar
anstillningsformen Enstaka dagar. Anstillningsformen finns for att arbetsgivare och foretag
ska kunna hantera korta arbetstoppar och ska inte anvindas lingre perioder.

Forutsebarheten i schema forbattras. De anstallda ska ha ratt att se sitt schema 6 veckor i
torvig vilket kommer underlitta for planering av vardagslivet.

Krafttag mot sexuella trakasserier fran gister och andra utomstaende kommer gemensamt att
tas med Visita under avtalsperioden i form av en arbetsgrupp. Denna arbetsgrupp som ska ta
fram forslag for att motverka sexuella trakasserier.

Avtalet i korthet

e Lonedkningar i enlighet med market

e Liglonesatsning i enlighet med LO-samordning

e Arbetsgrupp for nytt Ionesystem

e Satsning pa ungas pensioner

e Bittre forutsebarhet i schemalidggning

e Krafttag mot sexuella trakasserier fran gister och andra utomstiaende

e Stopp for arbetsgivare som missbrukar anstéllningsformen Enstaka dagar

Livesandning pa Facebook
Onsdag 18/11 kl. 13.00 sinder vi live pd vir Facebooksida. Du har méjlighet att lyssna och
stilla fragor om det nya avtalet till férbundsordférande Malin Ackholt. Félj sindningen hir.

Vi befinner 0ss i en avtalsrérelse dar vi forhandlar med arbetsgivarna om AVTAL 2020

innehallet i vara kollektivavtal. Inte medlem &n? Bli medlem — ju fler vi &r

desto starkare blir vi i forhandlingarna. G& med i HRF pd www.hrf.net hrf.net/avtal2020


https://www.facebook.com/facketHRF/?ref=bookmarks

