Begdran om hogre sysselsattningsgrad och skriftligt besked

Namn Personnummer

begir hirmed hogre sysselsattningsgrad enligt 25 a § Lagen om anstillningsskydd.

I:I Jag begir ett skriftligt svar pa min begiran enligt 6 h § Lagen om anstéllningsskydd.
(kryssa i om det ar aktuellt)

Den anstilldes underskrift:

Ort och datum:

Namnteckning:

Namnfortydligande:

For arbetsgivaren:

Mottaget den:

Namnteckning:

Namnfortydligande:

Efter undertecknat mottagande tar arbetsgivaren en kopia och den anstillde behaller originalet.

Information om ratten att begdra hogre sysselsattningsgrad och fa skriftligt svar

Enligt 25 a § Lagen om anstillningsskydd (LAS) har deltidsanstillda féretriadesritt till hogre
sysselsdttningsgrad, oavsett anstillningsform.

Om du ir deltidsanstalld och vill ha hogre sysselsittningsgrad ar det viktigt att du anmaler det till din
arbetsgivare. Ritten till hogre sysselsittningsgrad giller dven for visstidsanstallda deltidare under den
tid som dterstar av visstidsanstallningen.

Om ni ar flera som begirt hogre sysselsattningsgrad ska den med lingst sammanlagd anstéllningstid
hos arbetsgivaren erbjudas forst.

Om du varit anstilld hos arbetsgivaren i sammanlagt minst sex manader har du ritt att fa ett
skriftligt besked fran arbetsgivaren inom en manad enligt 6 h § Lagen om anstillningsskydd (LAS).
Olika anstallningsperioder far riknas thop for att uppna sex manader.

I svaret ska arbetsgivaren ange skilet till sitt stallningstagande.

Om du ar medlem och har frigor om din anstillning dr du vilkommen att kontakta oss pa
0771 - 57 58 59.
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