Cateringavtalet

For snart fyra veckor sedan avslutades forhandlingarna med Visita om branschens
storsta kollektivavtal Grona Riksavtalet.
Sedan dess har HRF fortsatt jobba med att férhandla 6vriga kollektivavtal.

Om du fortfarande jobbar pa en arbetsplats som omfattas av Cateringavtalet vet du sikert att
det I6pte ut den 31 mars.

Forhandlingarna om ett nytt cateringavtal pagar under maj. Syftet dr att HRF ska teckna ett
bra kollektivavtal aven for dig som inte arbetar under Grona Riksavtalet.

Under férhandlingarna och fram tills att vi dr Gverens med arbetsgivarna om ett nytt
kollektivavtal sa prolongeras det tidigare avtalet.

Vad menas med att avtalet prolongeras?

Det innebir att det avtal som gillt f6rldngs ytterligare under en tid. Det sker oftast nir
parterna sitter i avtalsférhandlingar och inte riktigt blivit firdiga till dess att datumet for det
avtal som gillt gatt ut.

Man behéver forlinga tiden till dess att man antingen har kommit Gverens om ett nytt avtal

eller strandat férhandlingarna och varslar om konflikt

Pé hrfnet/ avtal2023 kan du ta del av HRE:s avtalskrav i detal).

Missa inga nybeter i avtalsrirelsen. Ga in pa Mina sidor och registrera din mejladress.

Vi befinner 0ss i en avtalsrérelse dar vi forhandlar med arbetsgivarna om
innehallet i vara kollektivavtal. Inte medlem &n? Bli medlem — ju fler vi &r
desto starkare blir vi i forhandlingarna. Ga med i HRF pd www.hrf.net hri.net/avtal2023



